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専門の概要 テクノロジーの発展により、多くの仕事を機械ができるようになりましたが、

知的労働は人間が行ってきた歴史的経緯があります。しかし、近年では知的労

働までもコンピュータに代替される可能性が指摘されてきました。そこで私

は、コンピュータに仕事を奪われやすいとされてきた仕事の需給バランスが

どのように変化してきたかについて、情報技術の進歩や ICT 教育の変遷をた

どりながら研究を進めています。 

 

備考    ＜論文＞ 

●共著「An Empirical Analysis of The Substitution of Accounting Work by 

Computers Using Long-term Time Series Data 」（ 2022 ）『 Journal of 

Management Science vol.11,2022』 

●単著「AI によるパラダイムシフトと人材育成に関する一考察」（2020）『立

教ビジネスデザイン』第 17 号 

 

＜学会発表＞ 

●「第４次産業革命期における雇用の実証分析」（2022）ビジネスクリエータ

ー研究学会 第 25 回研究大会 

 

＜所属学会＞ 

日本経営会計学会、ビジネスクリエーター研究学会、日本情報教育学会 

 

＜資格＞ 

      情報処理技術者試験 IT パスポート 取得、情報処理技術者試験 情報セキュリ

ティマネジメント 取得、高齢・障害・求職者雇用支援機構 神奈川職業訓練セ

ンターワークガイダンス講習 講師育成講座 修了 
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